SEÑOR  JUEZ  ________________ DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL  
1.- Reposición, bajo alternativa de apelación.- 

2.- Otrosíes.- 

________________________________, con C.I. No.__________, _______________________ con C.I. No. ________________, mayores de edad, hábiles por ley, domiciliados en la Calle ________________ No. _____, en nuestra calidad de dirigentes sindicales desempeñando los cargos de Secretario general y Secretario de relaciones del sindicato de Trabajadores Fabriles _______________, conforme Acta de Posesión, Nómina y R.M. No. _____/____ de fecha ____ de _____________ de _____. Presentándonos ante el señor Juez, con los debidos respetos decimos y pedimos:

Corre en su juzgado el proceso de las Medidas precautorias contra la empresa _______________, pidiendo el embargo de bienes que tiene en el Ingenio Azucarero guabirá y sean puestos bajo responsabilidad de la Gerencia de Liquidación del Ingenio Azucarero guabirá, en ese tiempo representada por el Ing. _______________________, el Embargo que dispuesto por su autoridad mediante resolución de fecha __ de ____________ de ____, a fs. ____. 

Tal como evidencia el Acta de embargo de fs. ___ . dicho embargo se trabó a horas ___ del ___ de _________________ de ______, sobre los siguientes productos______________________________, habiendo sido notificado el Ing. ______________, en calidad de depositario. 
Legalmente debían haber notificado a la parte demandada que es la empresa ___________________, sin embargo, hasta el día ___ de ___________ de _____ no lo habían hecho por ocultamiento malicioso del representante de la Institución. Su señoría debió haberlo hecho notificar mediante Cedulón en cumplimiento del Art. 76 del Código procesal del trabajo, al no haber procedido conforme a norma citada, le pedimos mediante memorial de fecha ___ de ____ de ____, que tampoco se ha cumplido, con lo que la empresa demandada y afectada con el embargo, todavía no conoce la medida precautoria.

El improcedente pedid.- con gran sorpresa, hemos tomado conocimiento de una resolución dictada por su autoridad con fecha ___ de _________ de ____, que sin correr traslado y sin examinar personería ni precautelar derechos protegidos legalmente, con el carácter que tienen de acuerdo al Art. 162 C.P.E., 4to L.G.T., Arts. 1345. I, 2) y II y 1360 ambos del Código Civil; procede a desembargar  el producto ________________, que si bien es cierto que no afecta su cantidad frente a los otros productos embargados, pero constituye una irregularidad muy seria dentro del proceso.

Por lo que paso a indicar: 1ro.- El Ing. _________________se apersono en su calidad de Gerente Liquidador de la empresa ___________________________---y claramente expresa que lo hace. “dentro del juicio que por pago de beneficios sociales sigue un grupo de trabajadores contra la empresa ___________”, con lo que está probado que ni él ni su Institución son demandados. El es depositario en su calidad de Gerente Liquidador, con las obligaciones que tiene todo depositario. Ver su memorial de fecha ___ de ___________ de ____ de fs. ___, con el que tampoco se nos corrió traslado.   

En lugar de hacerlo conocer a las partes esenciales del juicio, que somos nosotros en calidad de demandante y la empresa ______________, en calidad de demandada. Art. 50 del Código procedimiento civil, oficiosamente concedió lo pedido por el depositario, que es parte accesoria Art. 51 Num. II del mismo Código de Procedimiento Civil.
Al acceder a lo pedido por extraño al juicio, ha vulnerado derechos protegidos haciéndose pasible de las responsabilidades de Ley, por lo que advirtiéndolo de su error, planteo la reposición de su resolución de fecha ___ de _______________ de ____, que corre a fs. ____, pidiéndole lo deje sin efecto, a fin de evitar nulidades.

Alternativamente, de no proceder a lo pedido conforme a los Arts. 215 a 218 del Código Procesal del Trabajo, reponiendo el proceso a el estado en que se encontraba, apelaremos de la respectiva resolución Art. 219 Código procesal Civil.

Otrosí 1ro.- al no haber sido notificada la parte demandada parte esencial, con el pedido de medida precautoria y tampoco con el Mandamiento y acta de embargo y depósito en poder la gerencia liquidadora, ni haberse apersonado hasta ahora.  Procederemos a presentar en el día de hoy, nuestra demanda formal de reliquidación de finiquitos, etc., ratificación de los medidas precautorias y acompañando la documentación producida por ante el señor Director Departamental del trabajo en gestión conciliatoria que no dio resultado por la soberbia de la empresa _______ que no asistió a las reuniones. Pidiéndole que al admitirla y ordenar la notificación a las partes conforme a memorial, disponga la notificación simultanea a el personero de la empresa ____________, con la medida precautoria, mandamiento y acta de embargo y los memoriales de la gerencia liquidadora que cursan en el expediente.

Otrosí 2do.- Domicilio, bufete de Calle __________________ No. _____.

Será Justicia.

Santa Cruz, ____ de _________________ de ____. 




Fdo. Abogado Impetrante

